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【争先创优】
●争先进位硕果累累——2016年6月以来市编办荣获“全国机构编制工作先进集体”等多项荣誉
【工作简讯】
●市编办获评“湖南省文明标兵单位”

●我市举办推进行政许可和公共服务事项标准化业务培训会

●市编办主任刘承锋到靖州调研机构编制和森林湿地公园建设工作

【争先创优】
争先进位硕果累累

—— 2016年以来市编办荣获“全国机构编制工作先进集体”等多项荣誉
自2010以来，市编办在刘承锋主任的带领下，坚决落实中央、省、市决策部署，围绕中心，服务大局，各项工作成效显著。特别是近年来，市编办以“创一流业绩、建一流班子、带一流队伍”为目标，苦干实干创新干，各项工作实现了新的争先进位。仅2016年6月至2017年6月，市编办分别获得国家级荣誉1项，省级荣誉1项，市级荣誉15项，共17项；获推介的经验做法13篇次，其中省级会议推介1次，宣传推介12篇次。

一、获得荣誉情况（17项）

（一）获得的国家级荣誉（1项）
全国机构编制工作先进集体。2017年1月11日，人社部、中央编办《关于表彰全国机构编制工作先进集体和先进工作者的决定》（人社部发〔2017〕7号），市编办被评为“全国机构编制工作先进集体”，成为本次我省唯一获此殊荣的单位，也是怀化市自2014年至今唯一获得此类全国性表彰的党政机关事业单位。
（二）获得的省级荣誉（1项）

省文明标兵单位（为全市8个获评单位之一，2013年获评2012届省文明单位）。2017年3月16日，省文明委《关于表彰2016届湖南省文明城市、文明村镇、文明行业、文明单位、文明标兵单位、文明家庭的决定》（湘文明委〔2017〕9号），市编办获评“省文明标兵单位”。

（三）获得的市级荣誉（15项）
1. 好的领导班子。2016年6月13日，市委组织部《关于2015年全市党政管理绩效考核和市管领导干部年度考核等次评定结果的通报》（怀组〔2016〕20号），市编办领导班子在全市首次评定中被评为“好”等次。

2. 全市党风廉政建设责任制先进单位（先后6次获评）。2017年2月7日，市委办《关于2016年度全市落实党风廉政建设责任制检查考核情况的通报》（怀办〔2017〕1号），市编办被评为“先进单位”。

3. 全市绩效考核优秀单位（连续6次获评）。2017年6月13日，市委办、市政府办《关于2016年度绩效评估和重点民生实事情况的通报》（怀办发〔2017〕11号），市编办考核结果为“优秀”。

4. 全市综合治理先进单位（连续7次获评）。2016年12月29日，市委办、市政府办《关于2016年度全市社会治安综合治理考核评估情况的通报》（怀办〔2016〕39号），市编办被评为“先进单位”。

5. 全市计划生育工作优秀单位（先后6次获评）。2016年12月29日，市委办、市政府办《关于2016年度全市计划生育工作考核评估情况的通报》（怀办〔2016〕40号），市编办被评为“优秀单位”。

6. 全市安全生产工作先进单位（先后6次获评）。2016年12月29日，市委办、市政府办《关于2016年度全市安全生产工作考核评估情况的通报》（怀办〔2016〕41号），市编办被评为“先进单位”。

7. 全市六五普法先进单位。2016年12月23日，市委法治办《关于全市“六五”普法依法治理工作考核结果的通报》（怀法治办〔2016〕16号），市编办被评为“先进单位”。

8. 全市政务信息工作先进单位。2017年1月12日，市应急委《关于表彰2016年度全市应急管理工作和政务信息工作先进单位的通报》（怀应急委发〔2017〕2号），市编办被评为“先进单位”。
9. 全市信访工作先进单位。2017年2月21日，市委办、市政府办《关于2016年度全市信访工作考核评估情况的通报》（怀办〔2017〕4号），市编办被评为“先进单位”。

10. 全市普法依法治理工作先进单位。2017年2月22日，市委法治办《关于2016年度全市普法依法治理工作考核情况的通报》（怀法治办〔2017〕1号），市编办被评为“先进单位”。

11. 全市脱贫攻坚驻村帮扶工作优秀单位。2017年2月24日，市委办《关于2016年度全市脱贫攻坚工作考评结果的通报》（怀办〔2017〕7号），市编办被评为驻村帮扶工作“优秀单位”。

12. 全市爱卫工作优秀单位。2017年3月7日，市委办、市政府办《关于2016年度全市爱国卫生工作和城乡环境卫生整洁行动考核评估情况的通报》（怀办〔2017〕9号），市编办被评为“优秀单位”。

13. 全市产业园区建设发展工作先进单位。2017年4月9日，市委办、市政府办《关于2016年度全市加速推进新型工业化和产业园区建设发展工作考核结果的通报》（怀办〔2017〕16号），市编办被评为“产业园区建设发展工作优秀单位”

14. 市法治政府建设工作优秀单位。2017年5月5日，市政府办《关于2016年度全市法治政府建设工作考核结果的通报》（怀政办函〔2017〕42号），市编办被评为“优秀单位”。

15. 全市党委信息工作先进单位。2017年6月16日，市委办《关于2016年度全市党委信息工作考核结果的通报》（业务通报〔2017〕6号），市编办被评为“先进单位”。

二、推介的经验做法（13篇次）
（一）省政府会议推介（1次）

深化基层放管服改革经验获省政府推广。2017年5月20日，省政府召开“全省深化放管服改革电视电话会议”，怀化市作为2个发言市州之一，市委副书记、市长赵应云代表怀化市政府做了《深化基层放管服改革，打通服务群众最后一公里》典型发言。

（二）中央媒体（刊物）推介（3篇）

1. 2017年1月5日，国务院推进职能转变协调小组办公室《简报》第87期刊发《湖南怀化深化基层放管服改革，打通服务群众最后一公里》，推介怀化深化基层“放管服”改革的做法。

2. 2016年7月14日，《中国教育报》刊发《湖南怀化：全市统筹教师编制缓解城区缺编难题》，推介怀化教育调编做法。

3. 2016年12月12日，中国机构编制网刊发《湖南省怀化市推进简政放权打造四型政府》，报道怀化市简政放权经验做法。

（三）省级媒体（刊物）推介（9篇）
1. 2016年9月3日，中共湖南省委全面深化改革领导小组印发了《关于在全省推广一批改革试点和探索经验的通知》（湘改发〔2016〕1号），把“怀化市向乡镇简政放权便民服务改革”作为全省10个改革试点经验之一进行推广。

2. 2017年1月，《三湘放管服》刊发《深化基层放管服改革打通服务群众最后一公里》，推介怀化深化基层“放管服”改革的做法。
3. 2017年2月12日，《湖南日报》头版刊发《怀化市本级财政供养人员连续8年负增长》，推介怀化机构编制管理经验。

4. 2016年9月13日，省编办《湖南机构编制》2016年第六期刊发《怀化市全力打通服务群众最后一公里》,推介怀化向乡镇简政放权改革经验。

5. 2016年11月19日，省政府门户网刊发《怀化清理规范63项行政审批中介服务事项》，报道怀化中介服务事项清理工作。

6. 2016年8月15日，湖南机构编制网刊发《怀化市大力推进向乡镇赋权改革》，推介了怀化向乡镇简政放权改革做法。

7. 2017年5月5日，湖南机构编制网刊发《怀化市借力“互联网+”构建政务服务新模式》，介绍了怀化政务服务创新做法。

8. 2017年5月22日，省编办《湖南机构编制》2017年第四期刊发“怀化市政府在全省放管服改革电视电话会议上的典型发言”。

9. 2017年6月15日，省编办《湖南机构编制》2017年第五期刊发“怀化市放管服改革举措摘要”。
【工作简讯】

市编办获评“湖南省文明标兵单位”

近日，湖南省精神文明建设指导委员会下发了《关于表彰2016届湖南省文明城市、文明村镇、文明行业、文明单位、文明标兵单位、文明家庭的决定》（湘文明委〔2017〕9号），市编办被授予“湖南省2016届文明标兵单位”荣誉称号。这是继2012年获评省级文明单位以来，市编办文明创建工作所获得的又一荣誉。 

市编办始终坚持将文明创建工作列入班子中心工作，与机构编制工作统筹谋划。2015年下半年，办领导班子提出争创“省级文明标兵单位”的目标。2016年结合“两学一做”，高起点谋划、高规格组织、高标准落实，加强领导班子和干部队伍建设，制定实施方案和考核机制，深入推进打造学习型机关、活力型机关、廉洁型机关工作，开展了“创先争优”、“志愿者服务”、“道德讲堂”等一系列活动，并举办了拔河比赛、演讲比赛、党建等活动，确保文明创建工作顺利开展。

近年来，市编办通过把文明创建融入机构编制工作中，积极打造机构编制部门忠诚干净担当的良好形象，取得了显著成效。市编办先后获“全国机构编制工作先进集体”“省级文明单位”等省市各类殊荣70多项，连续3次获全省机构编制系统统计工作先进单位，连续6年获全市绩效评估先进单位，先后6次获全市党风廉政建设先进单位，连续多年被市委市政府评为安全生产、依法行政、爱国卫生、创卫等先进单位。
我市举办推进行政许可和公共服务事项标准化业务培训会

6月20日，全市行政许可和公共服务事项标准化业务培训会在怀化举行。市编办主任刘承锋、市质监局局长张绍平做了动员讲话，各县市区编办、质监局、政务服务中心分管领导及有关业务股室负责同志共110余人参加了培训。
会议强调，各部门、单位要提高认识，统一思想，深刻认识推进行政许可和公共服务事项标准化工作的意义，在思想上主动把标准化作为规范行政行为的工具和提高行政效率的动力，尽快熟悉和掌握标准化工作方法，切实规范审批行为，提升工作效率，提高服务水平。要准确把握推进行政许可和公共服务事项标准化的目标任务，切实做到事项标准化、流程标准化、服务标准化、受理场所与管理标准化、监督检查评价标准化，实现行政审批行为可预期、可操作、可验证、可考核、可监督，推进行政权力规范运行、高效运行、阳光运行、公正运行。
会议还邀请了省质监局专家为参会人员作了行政许可标准化相关业务培训。
市编办主任刘承锋到靖州调研机构编制和森林湿地公园建设工作

6月12日，市编办主任刘承锋一行到靖州苗族侗族自治县调研机构编制和森林湿地公园建设工作。靖州县委书记张远松，县委副书记、县长田连钊，县委副书记胡宏林，县委常委、常务副县长姜小华和市林业局党组副书记、副局长贺世孝等参加座谈或陪同调研。
调研组一行先后前往靖州国家森林公园管理处（排牙山国有林场）场部、瞭望台、水杉林进行实地调研，详细了解管理机构运行情况以及森林资源保护情况，对该县加强森林资源保护与开发、推动生态旅游等方面工作给予了充分肯定。
在随后召开的座谈会上，靖州县委副书记、县长田连钊介绍了靖州县基本情况、机构编制工作情况、湖南靖州国家森林公园（排牙山国有林场）以及五龙潭国家湿地公园的情况，并就有关机构编制事项提出了建议。
在听取有关情况介绍后，刘承锋指出，机构编制部门将进一步增强为经济社会发展服务的意识，“机构要为经济建设所设、编制要为优秀人才所用”，在严控总量的前提下，有效盘活存量，管活用好机构编制资源；靖州县要继续加强生态资源的保护与合理开发，将靖州国家森林公园等打造成怀化生态旅游产业的亮点；在“放管服”改革方面，希望靖州县在太阳坪乡简政放权改革成功经验的基础上，继续想更多点子，出更好经验，全力打造深化基层“放管服”改革的升级版。
刘承锋表示，市编办将认真梳理靖州县提出的机构编制相关建议及问题，进一步做好调研论证，在政策框架范围内提出合理化建议，帮助支持靖州理顺事关经济社会发展的有关机构编制问题。
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